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A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PROPPG) da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido (UFERSA), no uso de suas atribuicbes regimentais, torna plblico o
processo seletivo de candidato(a)s a discentes do Programa de Pds-Graduagcdo em
Densenvolvimento e Meio Ambiente (PRODEMA), em nivel de Doutorado académico,
segundo normas deste Edital.

Em face dos efeitos da Pandemia da COVID-19 e do distanciamento social imperativo,
todo o processo seletivo serd realizado através de ferramentas de uso remoto (Plataforma
Google Meet), como forma de priorizar a salde da comunidade, garantindo o
distanciamento social, que se mostra como a medida mais eficiente para a redugédo da
propagacdo do virus e da disseminacdo dessa doenca. Ressalta-se que as apreciacdes
continuardo sendo realizadas de forma segura e com garantia do sigilo dos dados.

Este edital tem como objetivo o preenchimento de 12 (doze) vagas para a turma 2021 do
Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente, Associacdo Plena em Rede, unidade
da UFERSA. As vagas serao distribuidas para area de concentracao e linhas de pesquisa
apresentadas a seguir:

Area de Concentracéo: Desenvolvimento e Meio Ambiente

Linhas de Pesquisa:

a) RelacOes sociedade-natureza e sustentabilidade;
b) Planejamento, gestdo e politicas socioambientais;
C) Tecnologias para o desenvolvimento sustentavel.

1. DOS REQUISITOS E VAGAS OFERECIDAS

1.1. Poderédo se inscrever candidato(a)s que tenham concluido curso de Mestrado em
qualquer area de conhecimento, de Curso recomendado pela CAPES/MEC e, no caso
de Curso realizado no exterior, deverdo ser apresentados com autenticacdo do
Consulado do Brasil, no pais em que o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no
caso de paises signatarios da Convencao da Apostila de Haia. A autenticacdo dos
diplomas estrangeiros, exigida neste item, € dispensada para diplomas obtidos na
Franca, para 0s quais nao é necessaria nenhuma autenticacao.



1.2. Excepcionalmente, sera aceita inscricdo de candidato(a) concluinte do curso de
Mestrado, desde que este apresente documento comprobatério de tal situagdo, no
qual conste a data prevista para a conclusao do mestrado. Em caso de aprovacéo e
classificacdo no processo seletivo, a matricula do(a) candidato(a) inscrito(a) sob tal
excepcionalidade estard condicionada a entrega de documento comprobatoério de
conclusdo do curso em data anterior & data da matricula para o semestre 2021.1,
conforme o calendério da instituicéo.

1.3. Sédo oferecidas 12 vagas distribuidas em duas categorias de candidato(a)s:

a) 10 vagas para candidato(a)s sem vinculo empregaticio ou com afastamento das
atividades profissionais para se dedicar ao PRODEMA,;

b) 02 vagas exclusivas para candidato(a)s com vinculo empregaticio com a
UFERSA, conforme resolugdo CONSUNI/UFERSA 007/2015 de 23 de setembro
de 2015.

1.4. As vagas referidas no item 1.3 deste edital sdo oferecidas de acordo com a
disponibilidade de orientadores nas suas respectivas tematicas de orientacdo,
obedecendo ao disposto no ANEXO | deste edital.

1.5. O(A)s candidatos(as) com vinculo empregaticio com a UFERSA concorrerdo
primeiro as vagas gerais (candidato(a) sem vinculo) e, caso aprovados dentro do
numero de vagas oferecidas nesta modalidade, ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas adicionais, conforme resolucio CONSUNI/UFERSA
007/2015 de 23 de setembro de 2015.

1.6. No formulério de inscri¢do o(a) candidato(a) devera indicar explicitamente para vaga
de qual linha e sublinha de pesquisa (ANEXO 1) esta se candidatando e concorrera
apenas com candidatos inscritos para essa.

1.7. Caso uma ou mais vagas referidas no ANEXO | deste edital ndo seja(m)
preenchida(s), apos concluido o processo de selecdo, 0 PRODEMA podera (mas ndo
obrigatoriamente) convidar um(a) candidato(a) suplente, sempre obedecendo a
ordem de classificagdo, para ocupar a vaga ociosa dentro de uma mesma linha de
pesquisa.

1.8. O(A)s candidato(a)s aprovado(a)s e classificado(a)s neste processo de selecdo serdo
matriculado(a)s para ingressarem no PRODEMA-UFERSA no primeiro semestre
letivo do ano de 2021.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo para vagas do processo seletivo objeto deste Edital serd realizada,
exclusivamente, via internet, no Sistema Integrado de Gestdo das Atividades
Académicas - SIGAA, pelo link
https://sigaa.ufersa.edu.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt BR&id=1063

2.2. As datas para realizagéo das inscri¢Oes estdo descritas no cronogramas de atividades
deste edital (ANEXO II).

2.3. Toda a documentagdo necessaria para a inscricdo do(a) candidato(a) devera ser
digitalizada em documento Unico, formato pdf, com paginas numeradas e anexado
no local indicado no sistema de submissao.

2.4. O(A)s candidato(a)s inscrito(a)s deverdo apresentar no ato da inscricdo a
documentacdo descrita no item 3.1.

2.5. O arquivo em pdf, anexado no ato da inscricdo, deve apresentar documentacao



https://sigaa.ufersa.edu.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=1063

ordenada na exata sequéncia estabelecida no item 3.1.

3. DADOCUMENTACAO
3.1. Os documentos comprobatorios a serem entregues no ato da inscri¢do, sdo descritos
a sequir:

a)

b)
c)

d)

f)

9)

h)

)

k)

m)

Requerimento dirigido a Coordenagdo solicitando inscricdo, devidamente
assinado pelo(a) candidato(a) (ANEXO I1I);

Formulério de Inscri¢do devidamente preenchido (ANEXO 1V);

Copia digitalizada dos documentos RG, CPF, Titulo de Eleitor e Declaracao de
quitacdo Eleitoral (TSE) (emitidos pelos sitios eletrénicos dos Tribunais
Eleitorais, ou Cartorios Eleitorais). Candidato(a)s estrangeiro(a)s devem
apresentar a copia do Passaporte;

Candidatos do sexo masculino devem apresentar coOpia digitalizada de
Comprovante de Quitacdo como Servico Militar;

As candidatas que estiverem na condi¢cdo de maes com filhos de até 5 (cinco) em
conformidade com o item 5.7, devem apresentar cOpia da certiddo de nascimento
do(s) filho(s);

Copia digitalizada de documento comprobatério de conclusdo do Curso de
Graduacao reconhecido pelo MEC,;

Copia digitalizada de documento comprobatério de conclusdo do Curso de
Mestrado reconhecido pela CAPES/MEC, respeitado o item 1.1, ou, para o caso
previsto no item 1.2, documento emitido pela Coordenacdo de Mestrado
informando a data prevista para defesa da dissertacdo do(a) candidato(a);

Copia digitalizada do Histérico Académico do Mestrado;

Comprovacao do vinculo institucional para os canditados que concorrerdo em
vagas destinadas a servidores efetivos da UFERSA (conforme Resolucdo
CONSUNI/UFERSA 007/2015);

Declaragédo da empresa/instituicdo com a intencédo da liberagéo total ou parcial das
atividades laborais, para o(a)s candidato(a)s que possuem vinculo empregaticio;
Curriculo Lattes atualizado acompanhado da cépia digitalizada dos documentos
comprobatérios referentes a producdo cientifica e atuacdo profissional (ambas
considerando os ultimos 5 anos - jan/2016 a dez/2020);

Quadro de pontuacdo (ANEXO V) devidamente preenchido com a pontuacao
observada pelo(a) candidato(a) e indicacdo da localizacdo dos documentos
comprobatdrios no arquivo (nimero da pagina).

Projeto de Pesquisa em consonancia com os padrdes estabelecidos nos itens 4.1 e
4.2.

4. DO PROJETO DE PESQUISA
4.1. Projeto de Pesquisa digitalizado em formato pdf, abordando um tema/problema
condizente com uma das linhas de pesquisa do Programa. O projeto devera ter no

maximo 10 (dez) paginas, no formato A4, Times New Roman, fonte 12 (doze),

espaco 1,5 (um virgula cinco), com espagamento de 2,5 (dois virgula cinco) em todas
as margens.

4.2.

O projeto apresentado devera abordar o0s seguintes itens:

a) Capa com identificacdo do projeto, identificacdo do(a) proponente, area de

concentracdo, linha de pesquisa e sublinha de pesquisa que 0 mesmo estara
inserido;

b) Introducdo com uma abordagem interdisciplinar do projeto na Area de Ciéncias

Ambientais; e uma adequacdo do projeto de pesquisa para o desenvolvimento na



4.3.

4.4.

4.5.
4.6.

4.7.

linha e sublinha de pesquisa selecionada;

c) Justificativa com a problematizacdo do estudo de forma que possam ser
compreendidas as razdes cientificas do projeto de tese;

d) Hipoteses e/ou Objetivos (geral e especificos) claramente definidos;

e) Metodologia exequivel e coerente com os objetivos propostos;

f) Descrigdo da viablidade técnico-financeira para execucao do projeto;

g) Referéncias atualizadas ao estudo em questdo e de acordo com as normas
vigentes da ABNT,;

h) Cronograma de atividades propostas consistente e em consonancia com prazo
desejado para conclusdo do Doutorado.

O projeto devera estar relacionado a uma das Linhas de Pesquisa do Programa, dentro

das opcdes disponibilizadas no ANEXO 1.

O ndo cumprimento de quaisquer dos requisitos exigidos pelas instru¢Bes acima

implicaré no indeferimento da inscrigao.

Documento ilegivel ou corrompido implicara no indeferimento da inscricao.

Projetos com texto que contenham plagio, ou qualquer conduta que ferir o direito

autoral, terdo sua nota zerada.

N&o sera possivel adicionar documentos ap0s a inscrigao.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

A selecdo serd conduzida remotamente por uma Comissdo designada pelo

Coordenador local, composta por no minimo 3 (trés) avaliadores;

O processo seletivo constard de 4 (quatro) etapas, sendo 3 (trés) eliminatérias e 1

(uma) classificatoria;

As etapas a serem adotadas no processo seletivo serdo as seguintes:

a) Etapa 1 - homologacdo das inscri¢fes (carater eliminatorio);

b) Etapa 2 - avaliacdo do projeto de pesquisa (caratér eliminatorio);

c) Etapa 3 - apresentacdo do projeto de pesquisa (carater eliminatorio);

d) Etapa 4 - analise do curriculo Lattes comprovado (caréater classificatdrio).

Para a Etapa 2 (avaliacdo do projeto de pesquisa) sera atribuida nota na escala de 0,0

(zero) a 10,0 (dez), considerando uma casa decimal. Sera aprovado(a) o(a)

candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete).

a) A avaliacdo da Apresentacdo do Projeto de Pesquisa consistird na analise do
dominio dos aspectos tedrico-metodoldgicos do projeto de pesquisa, com base na
apresentacdo oral por até 10 (dez) minutos, seguida de arguicdo pelos membros
da banca examinadora por até 15 (quinze) minutos.

Para a Etapa 3 (apresentacdo do projeto de pesquisa) seré atribuida nota na escala de

0,0 (zero) a 10,0 (dez), considerando uma casa decimal. Sera aprovado(a) o(a)

candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete).

a) Em funcdo do distanciamento social a apresentacdo de projeto sera de forma
remota, avaliada atraves de banca composta por 3 avaliadores, utilizando-se da
plataforma do Google Meet, em data e horario previamente e informados na
pagina do Programa. Todas as apresentacdes serdo gravadas;

b) Ao fazer a inscri¢cdo nesse processo seletivo ndo presencial, o(a) candidato(a) se
responsabiliza pela disponibilidade de um computador/notebook dotado de
microfone e webcam funcionais com capacidade de utilizar um browser de
navegacdo da internet e o software gratuito Google Meet e com acesso a uma
conexdo de internet de banda larga para realiza¢do das etapas de selegéo;

Para as Etapa 4 (analise do curriculo Lattes comprovado), serdo avaliado(a)s apenas

os curriculos do(a)s canditado(a)s aprovado(a)s nas Etapas 1, 2 e 3. O periodo a ser

considrado pela analise € dos ultimos 5 anos (jan/2016 a dez/2020).



5.7. As candidatas que estiverem na condi¢cdo de maes com filhos de até 5 (cinco) anos
(periodo da avaliacdo), serd considerado um ano a mais na avaliacdo do curriculo
Lattes para cada filho. Essa condicao podera ser ajustada em até dois filhos. Assim,
candidatas com um unico filho deverdo ter sua produtividade considerada entre
jan/2015 a dez/2020. Candidatas com dois ou mais filhos, entre jan/2014 a dez/2020.
Esta regra ndo se aplica para licenca Paternidade.

5.8. O(A) candidato(a) que obtiver maior pontuacdo na andlise do curriculo Lattes (Etapa
4) ter4 nota dez para este item; as notas dos demais candidatos serdo calculadas
proporcionalmente a(ao) do(a) primeiro(a) colocado(a);

5.9. Os docentes responsaveis pela avaliacdo, indicados no item 5.1, realizardo as
avaliacOes das Etapas 2 (avaliacdo do projeto de pesquisa) e 3 (apresentacdo do
projeto de pesquisa) com base no ANEXO VI; e da Etapa 4 (analise do curriculo
Lattes comprovado) com base no ANEXO V.

5.10. A nota final do(a) candidato(a) sera calculada com base na seguinte formula:

. (E2x3)+ (E3x3)+ (E4x4)
B 10

Em que:

NF = Nota Final,

E2 = Etapa 2 - avaliacdo do projeto de pesquisa;

E3 = Etapa 3 - apresentacdo do projeto de pesquisa;

E4 = Etapa 4 - andlise do curriculo Lattes comprovado.

5.11. Em caso de empate, serdo aplicados os seguintes critérios em ordem decrescente
de prioridade: 1 — nota do curriculo Lattes; 2 — apresentacdo do projeto de pesquisa,
e 3 — Projeto de Pesquisa. Em caso de permanecer o empate, serd dada prioridade
a(ao) candidato(a) de maior idade.

5.12. O(A)s candidato(a)s deverdo ficar atento(a)s aos horarios e ferramentas
apropriadas para a realizacdo do processo seletivo de modo remoto por
webconferencia, a ser exposto em quadro divulgado na pagina do PRODEMA.-
UFERSA,;

5.13. E de responsabilidade dos candidatos providenciar uma conexac&o que possibilite
a transmissdo simultanea de som e imagem. A comissdo nao se resposabiliza por
eventuais falhas de sinal ou perda de conexdo por parte do candidato. O(A)
candidato(a) sera avaliado(a) pelas informagfes coletadas até o momento da
interrupcao.

6. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

6.1. O resultado do processo seletivo serd divulgado na péagina do programa
(https://prodema.ufersa.edu.br), respeitando o numero de vagas estabelecidas no
presente Edital.

6.2. O Resultado Final serd apresentado em ordem decrescente da nota final obtida,
observando o limite de vagas por linha (servidores) ou sublinha de pesquisa (demais
candidato(a)s) previsto no edital, contendo a indicagcdo de: “Aprovado(a) e
Classificado(a)”, “Aprovado(a) e Nao Classificado(a)”” ou “Reprovado(a)”.

6.3. Sera considerado “Aprovado(a) e Classificado(a)” no maximo um(a) servidor(a) por
linha de pesquisa, até atingir o limite de vagas ofertadas para categoria neste Edital
(02 vagas). As vagas destinadas aos servidores e que ndo forem preenchidas no
processo seletivo corrente ndo poderdo ser remanejadas, conforme a Resolucéo



https://prodema.ufersa.edu.br/

CONSUNI/UFERSA 007/2015.

6.4. Aos resultados de cada uma das etapas do concurso cabera recurso, de nulidade ou
recontagem, devidamente fundamentado, para a Comisséo de sele¢éo, de acordo com
o cronograma de atividades (ANEXO 11).

7. DOS LOCAIS, DIAS E HORARIO DAS ETAPAS

7.1. As diferentes etapas do processo seletivo serdo realizadas conforme disposto no
cronograma de atividades (ANEXO II)

7.2. A apresentacdo do projeto de pesquisa serd realizada de forma virtual, por meio do
Google Meet, divulgado na  pagina do PRODEMA/UFERSA
(https://prodema.ufersa.edu.br).

8. DOS RECURSOS

8.1.0s pedidos de recurso deverao ser enviados a coordenacdo do PRODEMA/UFERSA
(prodema@ufersa.edu.br), no prazo méximo de 24 horas, ap6s publicacdo de cada
etapa do processo de selecdo. Os recursos serdo julgados pela Comissédo de Selecédo
em até 02 (dois) dias Uteis e respondidos aos(as) candidatos(as), individualmente.

8.2.Ultimando-se os julgamentos dos recursos relativos ao processo seletivo, a lista
definitiva com os nomes do(a)s candidato(a)s aprovado(a)s e classificado(a)s para
cada sublinha de pesquisa e o(a)s respectivo(a)s candidato(a)s suplentes, todos
ordenados em ordem decrescente da nota final obtida no processo de selecdo, sera
homologada e publicado pelo PRODEMA-UFERSA (https://prodema.ufersa.edu.br)
e pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (https://proppg.ufersa.edu.br),
caracterizando o término do processo de selecao.

9. REVOGACAO OU ANULACAO DO EDITAL

9.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, por decisdo unilateral da UFERSA, por motivo de interesse publico ou por
exigéncia legal, sem que isso implique direitos a indenizacdo ou reclamacdo de
qualquer natureza.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O PRODEMA néo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

10.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar a
publicacdo/divulgacdo dos atos pertinentes ao processo seletivo de que trata este
Edital, obrigando-se a atender aos prazos e condicGes estipulados e publicados
durante a execuc¢éo deste processo.

10.3. A aprovacdo e classificacdo no processo seletivo ndo assegura a concessdo de
qualquer modalidade de bolsa ou auxilio financeiro por parte deste Curso de Pds-
Graduacao.

10.4. O(A) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) no processo de selecdo devera
efetuar sua matricula, dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar (académico)
da pos-graduacdo da UFERSA, disponivel na pagina da PROPPG, mediante
apresentacdo da documentacdo exigida.

10.5. A falta de efetivacdo da matricula no prazo fixado implica desisténcia do(a)
candidato(a), o que caracteriza a perda de vaga, e a consequente convocagdo do(a)
respectivo(a) candidato(a) suplente.
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10.6. Os candidatos aprovados neste edital deverdo comprovar proficiéncia em duas
linguas estrangeiras de acordo com os prazos definidos em regimento de curso.
10.7. Sera excluido da selecdo em qualquer etapa, o(a) candidato(a) que:
a) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;
b) agir com incorrecdo ou destratar qualquer membro da equipe responsavel pela
selecdo;
c) ndo atender as determinagdes regulamentadas neste Edital.
10.8. Os casos omissos a este edital serdo resolvidos pela Comissao de Selegéo.

Mossoro-RN, 10 de fevereiro de 2021.

Prof. Dr. Glauber Henrique de Sousa Nunes

Pro-Reitor em Exercicio
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo da UFERSA

Profa. Dra. Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira
Reitora da UFERSA



_ ANEXOI
RELAGAO DAS VAGAS DISPONIVEIS
PARA LINHAS E SUBLINHAS DO PROGRAMA

Linha de Pesquisa/Docentes N°vagas
Linha 1: RelacGes sociedade-natureza e sustentabilidade 03
Sublinha 1.1. Conservacéo biocultural 01
Sublinha 1.2. Objetivos para desenvolvimento sustentavel 01
Sublinha 1.3. Avaliagédo social do ciclo de vida 01
Linha 2: Planejamento, gestdo e politicas socioambientais 03
Sublinha 2.1. Interacdo entre os organismos marinhos e 0s 01
parametros ambientais
Sublinha 2.2. Ecologia Aplicada 01
Sublinha 2.3. Conservacgéo da biodiversidade 01
Linha 3: Tecnologias para o desenvolvimento sustentavel 04
Sublinha 3.1. Bioativos Naturais e Pesquisa de Vetores 01
causadores de Doencas Parasitarias
Sublinha 3.2. Uso de fibras naturais na manufatura de novos 01
produtos
Sublinha 3.3. Desenvolvimento de materiais sustentaveis 01
utilizando polimeros naturais
Sublinha 3.4. Monitoramento, modelagem e analise da 01
variabilidade espacial e temporal dos ambientes aquaticos
continentais e de seus recursos hidricos
Vagas para servidores com viculo efetivo na UFERSA N°vagas
*Linhas 1,2 ou 3 02
Total de vagas 12

*Sera considerado “Aprovado(a) e Classificado(a)” no maximo um(a) servidor(a) por
linha de pesquisa, até atingir o limite de vagas ofertadas para categoria neste Edital
(02 vagas).



ANEXO 11

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividades

Datas

Langamento do Edital

10/02/2021

Inscrigdes 22/02/2021 a 07/03/2021
Divulgacéo da lista preliminar de inscri¢Oes deferidas e 09/03/2021
indeferidas

Prazo para entrada de recursos referente ao indeferimento das 10/03/2021
inscricoes

Homologacéo das inscri¢des apds recurso (Etapa 1) 12/03/2021
Divulgacéo da nota preliminar do projeto de pesquisa 17/03/2021
Prazo para entrada de recursos referente as notas do projeto 18/03/2021
de pesquisa

Divulgacéo da nota final do projeto de pesquisa (Etapa 2) 22/03/2021
Divulgacéo do horario e do link de acesso para 22/03/2021
defesa/apresentacdo do projeto de pesquisa

Defesas do projeto de pesquisa 24 a 26/03/2021
Divulgacéo da nota preliminar da defesa/apresentagédo 29/03/2021
projeto de pesquisa

Prazo para entrada de recursos referente as notas da 30/03/2021
defesa/apresentacao projeto de pesquisa

Divulgacéo da nota final da defesa/apresentacdo do projeto 01/04/2021
de pesquisa (Etapa 3)

Divulgacgdo da nota preliminar da analise de curriculo 05/04/2021
comprovada

Prazo para entrada de recursos referente as notas da analise 06/04/2021
de curriculo comprovada

Divulgacgdo da nota final da anélise de curriculo comprovada 08/04/2021
(Etapa 4)

Divulgacéo do resultado final do processo seletivo 08/04/2021




ANEXO 11

Sr(a). Coordenador(a), do Curso de Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente,
Associacdo Plena em Rede, unidade UFERSA.

Eu, , portador(a) do CPF :
venho respeitosamente requerer a inscricdo a fim de concorrer ao processo de selecédo
para ingresso no Curso de Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente, na
Universidade Federal Rural do Semi-Arido, Campus Central, em Mossor6-RN.

Area de Concentrago:
Desenvolvimento e Meio Ambiente

Linha de Pesquisa:

() Relagdes sociedade-natureza es ustentabilidade
() Planejamento, gestdo e politicas socioambientais
() Tecnologias para o desenvolvimento sustentavel

Sublinha de pesquisa:

Titulo do Projeto de Tese:

Desejo concorrer a vaga destinada a servidores efetivos da UFERSA (Resolugédo
CONSUNI/UFERSA 007/2015):

( )sim

( )nédo

Matricula inicial no primeiro semestre letivo do ano de 2021.

- de de 2021

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO IV
FORMULARIO DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO PARA O
DOUTORADO EM DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE

I. Informacoes pessoais

Dados gerais

Nome:
Estado civil: Naturalidade:
RG: CPF:

Data do nascimento:

Endereco residencial

Rua: N°

Bairro: Cidad/Estado:
CEP: Fone:

E-mail: Cel:

Endereco profissional

Rua: N°

Bairro: Cidade:

CEP: Fone:

Il. Formacéo académica

Graduacao

Curso:

Instituicdo:

Cidade/Estado: /Ano de concluséo:

Outra graducdo: ( )ndo () sim, qual?

Pds-graduacdo (maior titulacdo)

Curso:

Instituicdo:

Cidade/Estado: /Ano de concluséo:

Outra graducdo: ( )ndo () sim, qual?

I11. Atividade profissional

Dados profissionais atuais

Instituicio/Orgdo/Empresa:

Cargo/Funcéo:
Cidade: Estado:
Data de admissao: Carga horéria semanal:

Possui liberacdo da instituicdo para cursar o doutorado: ( )ndo () sim




ANEXO V i
QUADRO DE PONTUACAO - CURRICULO LATTES
(Considerar apenas os ultimos 5 anos - jan/2016 a dez/2020)

Candidato(a): Data: / /
Critérios Pontos Limite de [Comprovante
IArtigos em periodicos Por item | Candidato | Comissao pontos (pagina)
Al 5,0
A2 4,0 _

Sem limite
B1 2,0
B2 1,0
B3, B4 e B5 0,7 IAté 5,0
pontos
C ou sem Qualis 0,5 IAté 2,0
pontos
Livros e capitulos
Livro completo 6,0
- - Até 18,0
Organizagdo de coletaneas 4,0
_ pontos
Capitulo de livro 2,0
Patentes
Registro de softwares ou novos produtos 5,0 o
_ _ Sem limite
Registro do aprimoramento de processos 5,0
Deposito de patente 2,0 IAté 4,0
Trabalhos em Anais de eventos internacionais
IArtigo completo 0,8
- Até 5,0
Resumo explandido 0,6
i pontos
Resumo simples 04
Trabalhos em Anais de eventos nacionais
IArtigo completo 0,6
_ Até 5,0
Resumo explandido 04
i pontos
Resumo simples 0,2
Orientacéo
Monografia de especializacao 3,0
[TCC/Monografia de graduagéo 2,0
_ __ Até 8,0
Estagio supervisionado 10
— - - pontos
Iniciagdo cientifica, por ano 1,0
PIBID, PET, Monitoria ou extenséo, por ano 1,0




Participacdo em bancas e comissdes julgadoras

Concurso publico 1,0

Monografia de especializagéo 0,8 IAté 5,0
[TCC/Monografia de graduacéo 0,6 pontos
Estagio supervisionado 0,5

Docéncia:

Doceéncia na pos-graduagdo, por semestre 3,0

Docéncia no ensino superior, por semestre 2,0 IAté 8,0
Doceéncia no ensino técnico, por semestre 1,0 pontos
Professor do ensino médio e/ou basico, por ano 1,0

Experiéncia profissional (exceto a docéncia)

I/Atuacdo na area ambiental, por ano 3,0
Até 6,0

/Atuacdo em outras areas, por ano 2,0
- - — pontos

Consultoria técnica especializada, por parecer 1,0

TOTAL DE PONTOS:

Observagdes:

a) O(A) candidato(a) que obtiver maior pontuacdo terd nota dez; as notas dos demais candidatos
serdo calculadas proporcionalmente a(ao) do(a) primeiro(a) colocado(a);

b) Os artigos em periddicos serdo avaliados com base nos critérios estabelecidos pelo Qualis da area
de Ciéncias Ambientais.

¢) Serdo pontuados somente as informagdes contidas no Curriculum Lattes que estejam devidamente
compravas no arquivo da inscricéo;

d) Naio serdo contados artigos na condi¢do de “aceito” ou “no prelo”;

e) A colunacinza (item Comissao), é de preenchimento exclusivo da comissdo avaliadora da sele¢éo,

conforme estabelecido no item 5.1.

Documentos comprobatérios a serem anexados:

1)
2)
3)

4
5)

6)
7)
8)

9)

Artigo em periddico: primeira pagina do trabalho com nome da revista e dados da publicag&o (ano,
namero, volume, etc.) + pagina com Qualis do periddico na area de Ciéncias Ambientais;

Livro (autoria ou organizagao): capa do livro, ficha catalografica com ISBN, comisséo editorial,
sumario e primeira pagina do texto;

Capitulo de livro: capa do livro, ficha catalografica com ISBN, comisséao editorial, sumario, ficha
catalogréfica e primeira pagina do capitulo;

Artigo em anais de evento: cépia da primeira pagina do trabalho com logo e os dados do evento;
Patente: certificado de registro da patente emitido pelo INPI ou declaragdo de deposito com o
namero de registro emitido pelo orgdo competente;

Orientagdo (monografia e estagios): declaragdo emitida pelo coordenador ou copia folha de
aprovacdo do trabalho com assinatura dos membros da banca;

Orientacdo (iniciacdo cientifica, extensdo, monitoria e outros): declaracdo emitida pelo érgdo
competente;

Participacdo em comissdes julgadoras de concurso publico: portaria com designagdo emitida pelo
6rgdo competente;

Participacdo em bancas: declaracdo emitida pelo coordenador ou copia folha de aprovacdo do
trabalho com assinatura dos membros da banca;

10) Docéncia: registro na carteira de trabalho e/ou contrato de trabalho assinado;
11) Experiéncia profissional: registro na carteira de trabalho e/ou contrato de trabalho assinado.



' ANEXO VI
CRITERIOS PARA AVALIACAO DO PROJETO DE PESQUISA
(PARTE ESCRITA E APRESENTACAO)

Critérios para andlise do Projeto de Pesquisa:

Itens avaliados Valor méximo

1. Abordagem interdisciplinar do projeto na Area de Ciéncias 15
Ambientais.

2. Adequacéo do projeto de pesquisa para o desenvolvimento na 1,0
linha de pesquisa selecionada.

3. Problematizacdo e questao central encontram-se de forma que 0,5
possam ser compreendidas as raz@es cientificas do projeto de
tese.

4. Hipdteses e/ou Obijetivos (geral e especificos) claramente 1,0
definidos.

5. Metodologia adequada e coerente com 0s objetivos propostos. 3,0

6. A viabilidade técnico-financeira ficou evidente no projeto 2,0
apresentado

7. Referéncias atualizadas ao estudo em questdo e de acordo com 0,5
as normas vigentes da ABNT.

8. Consisténcia nas etapas do cronograma. 0,5

Total: 10

Essa etapa é eliminatéria. Sera aprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete).

Critérios para andlise da apresentacdo do Projeto de Pesquisa:

Itens avaliados Valor méximo

1. Estrutura de apresentacdo (opcao em Power Point/ Outros) 1,0

2. Dominio dos aspectos tedrico-metodoldgicos 5,0

3. Objetividade e exequibilidade 2,0

4. Contribuicdo do projeto de pesquisa para as Ciéncias Ambientais 2,0
Total: 10

Essa etapa é eliminatéria. Sera aprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete).
A avaliacdo da Apresentacdo do Projeto de Pesquisa consistira da avaliagdo do dominio dos aspectos
tedrico-metodologicos do projeto de pesquisa, com base na apresentacdo oral por até 10 (dez) minutos,
seguida de arguigdo pela banca examinadora por até 15 (quinze) minutos.



ANEXO VII

CHECKLIST - DOCUMENTOS COMPROBATORIOS A SEREM

ENTREGUES NO ATO DA INSCRICAO

Documentos em conformidade com item 3.1

Check

a) Requerimento dirigido a Coordenacdo solicitando inscricéo,
devidamente assinado pelo(a) candidato(a) (ANEXO Il11);

b) Formulario de Inscricdo devidamente preenchido incluindo uma
foto recente digitalizada (ANEXO 1V);

c) Copia digitalizada dos documentos RG, CPF, Titulo de Eleitor e
Declaracdo de quitacdo Eleitoral (TSE) (emitidos pelos sitios eletronicos
dos Tribunais Eleitorais, ou Cartorios Eleitorais). Candidato(a)s
estrangeiro(a)s devem apresentar a copia do Passaporte;

d) Candidatos do sexo masculino devem apresentar copia
digitalizada de Comprovante de Quitacdo como Servico Militar;

e) As candidatas que estiverem na condicao de mées com filhos de
até 5 (cinco) em conformidade com o item 5.7, devem apresentar copia
da certiddo de nascimento do(s) filho(s);

f) Céopiadigitalizada de documento comprobatério de concluséo do
Curso de Graduacdo reconhecido pelo MEC,;

g) Copiadigitalizada de documento comprobatorio de conclusao do
Curso de Mestrado reconhecido pela CAPES/MEC, respeitado o item
1.1, ou, para 0 caso previsto no item 1.2, documento emitido pela
Coordenacgéo de Mestrado informando a data prevista para defesa da
dissertacdo do(a) candidato(a);

h) Céopia digitalizada do Histérico Académico do Mestrado;

i) Comprovacdo do vinculo institucional para os canditados que
concorrerdo em vagas destinadas a servidores efetivos da UFERSA
(conforme Resolucdo CONSUNI/UFERSA 007/2015);

j) Declaracdo da empresa/instituicdo com a intengédo da liberacéo
total ou parcial das atividades laborais, para o(a)s candidato(a)s que
possuem vinculo empregaticio;

k) Curriculo Lattes atualizado acompanhado da cdpia digitalizada
dos documentos comprobatorios referentes a produgdo cientifica e
atuacdo profissional (ambas considerando os ultimos 5 anos - jan/2016
a dez/2020);

I) Quadro de pontuacdo (ANEXO V) devidamente preenchido com
a pontuacdo observada pelo(a) candidato(a) e indicacéo da localizacéo
dos documentos comprobatdrios no arquivo (nimero da pagina).

m) Projeto de Pesquisa em consonancia com o0s padrdes
estabelecidos nos itens 4.1 e 4.2.




