ANEXO V
QUADRO DE PONTUAÇÃO – CURRÍCULO LATTES
(Considerar apenas os últimos 5 anos - jan/2016 a dez/2020)

Candidato(a): __________________________________ Data: ____/____/________

	Critérios
	Pontos
	Limite de pontos
	Comprovante (página)

	Artigos em periódicos
	Por item
	Candidato
	Comissão
	
	

	A1
	5,0
	
	
	Sem limite
	

	A2
	4,0
	
	
	
	

	B1
	2,0
	
	
	
	

	B2
	1,0
	
	
	
	

	B3, B4 e B5
	0,7
	
	
	Até 5,0 pontos
	

	C ou sem Qualis
	0,5
	
	
	Até 2,0 pontos
	

	
	
	
	
	
	

	Livros e capítulos
	
	
	
	
	

	Livro completo
	6,0
	
	
	Até 18,0 pontos
	

	Organização de coletâneas
	4,0
	
	
	
	

	Capítulo de livro
	2,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Patentes
	
	
	
	
	

	Registro de softwares ou novos produtos 
	5,0
	
	
	Sem limite
	

	Registro do aprimoramento de processos
	5,0
	
	
	
	

	Depósito de patente
	2,0
	
	
	Até 4,0
	

	
	
	
	
	
	

	Trabalhos em Anais de eventos internacionais
	
	
	
	
	

	Artigo completo 
	0,8
	
	
	Até 5,0 pontos
	

	Resumo explandido
	0,6
	
	
	
	

	Resumo simples
	0,4
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Trabalhos em Anais de eventos nacionais
	
	
	
	
	

	Artigo completo 
	0,6
	
	
	Até 5,0 pontos
	

	Resumo explandido
	0,4
	
	
	
	

	Resumo simples
	0,2
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Orientação
	
	
	
	
	

	Monografia de especialização
	3,0
	
	
	Até 8,0 pontos
	

	TCC/Monografia de graduação
	2,0
	
	
	
	

	Estágio supervisionado
	1,0
	
	
	
	

	Iniciação científica, por ano
	1,0
	
	
	
	

	PIBID, PET, Monitoria ou extensão, por ano
	1,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Participação em bancas e comissões julgadoras
	
	
	
	
	

	Concurso público
	1,0
	
	
	Até 5,0 pontos
	

	Monografia de especialização
	0,8
	
	
	
	

	TCC/Monografia de graduação
	0,6
	
	
	
	

	Estágio supervisionado
	0,5
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Docência:
	
	
	
	
	

	Docência na pós-graduação, por semestre
	3,0
	
	
	Até 8,0 pontos
	

	Docência no ensino superior, por semestre
	2,0
	
	
	
	

	Docência no ensino técnico, por semestre
	1,0
	
	
	
	

	Professor do ensino médio e/ou básico, por ano
	1,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Experiência profissional (exceto a docência)
	
	
	
	
	

	Atuação na área ambiental, por ano
	3,0
	
	
	Até 6,0 pontos
	

	Atuação em outras áreas, por ano
	2,0
	
	
	
	

	Consultoria técnica especializada, por parecer
	1,0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	TOTAL DE PONTOS:
	
	
	
	
	



Observações:
a) O(A) candidato(a) que obtiver maior pontuação terá nota dez; as notas dos demais candidatos serão calculadas proporcionalmente a(ao) do(a) primeiro(a) colocado(a);
b) Os artigos em periódicos serão avaliados com base nos critérios estabelecidos pelo Qualis da área de Ciências Ambientais.
c) Serão pontuados somente as informações contidas no Curriculum Lattes que estejam devidamente compravas no arquivo da inscrição;
d) Não serão contados artigos na condição de “aceito” ou “no prelo”;
e) A coluna cinza (item Comissão), é de preenchimento exclusivo da comissão avaliadora da seleção, conforme estabelecido no item 5.1.

Documentos comprobatórios a serem anexados:
1) Artigo em periódico: primeira página do trabalho com nome da revista e dados da publicação (ano, número, volume, etc.) + página com Qualis do periódico na área de Ciências Ambientais;
2) Livro (autoria ou organização): capa do livro, ficha catalográfica com ISBN, comissão editorial, sumário e primeira página do texto;
3) Capítulo de livro: capa do livro, ficha catalográfica com ISBN, comissão editorial, sumário, ficha catalográfica e primeira página do capítulo;
4) Artigo em anais de evento: cópia da primeira página do trabalho com logo e os dados do evento;
5) Patente: certificado de registro da patente emitido pelo INPI ou declaração de depósito com o número de registro emitido pelo orgão competente;
6) Orientação (monografia e estágios): declaração emitida pelo coordenador ou cópia folha de aprovação do trabalho com assinatura dos membros da banca;
7) Orientação (iniciação científica, extensão, monitoria e outros): declaração emitida pelo órgão competente;
8) Participação em comissões julgadoras de concurso público: portaria com designação emitida pelo órgão competente;
9) Participação em bancas: declaração emitida pelo coordenador ou cópia folha de aprovação do trabalho com assinatura dos membros da banca;
10) Docência: registro na carteira de trabalho e/ou contrato de trabalho assinado;
11) Experiência profissional: registro na carteira de trabalho e/ou contrato de trabalho assinado.
